
 

 

 
 
 
 
 
 

 

ARRIVO-HU-Sprachtandems 

Individuelle Sprachförderung für Auszubildende/Beschäftigte mit 
Fluchthintergrund 

 

Eine Kooperation des ARRIVO BERLIN Servicebüros und des Zertifikatsstudiums Deutsch im 
Mehrsprachigkeitskontext (DiM) der Humboldt Universität Berlin  

 
 
Win-Win-Situation: In den Sprachtandems werden Auszubildende/Beschäftigte oder 
Teilnehmende einer Einstiegsqualifizierung (EQ) durch Studierende individuell in ihrem 
Spracherwerb unterstützt. Die Studierenden werden im Zertifikatsstudium DiM als angehende 
Lehrkräfte für den Unterricht in Deutsch als Zweitsprache (DaZ) und Deutsch als Fremdsprache 
(DaF) ausgebildet. Ihre Tätigkeit im Tandem wird als Praktikum anerkannt und didaktisch 
begleitet (Dauer in der Regel 3-6 Monate.) 
 
 
Ziel ist der Ausbau von grammatischen, mündlichen und schriftlichen Kompetenzen für 
verschiedene berufliche und schulische Situationen.  
 
 
Im Sprachtandem findet keine Nachhilfe für den Fachunterricht statt, sondern auschließlich 
Sprachförderung! 
 
 
Ausgestaltung der Sprachtandems 

• Der Unterstützungsbedarf (schriftlich, mündlich, Grammatik) wird in einem 
Kennenlerntreffen definiert. Wann, wo und wie oft sich das Sprachtandem trifft, kann 
von den Tandem-Partnern individuell vereinbart werden. 

• Mögliche Hilfsmittel: Ausbildungsplan, Berichtsheft, Schulbücher, (Haus-)Aufgaben, 
alte Prüfungsaufgaben uvm. 

• Es finden Zwischen- und Abschlussgespräche mit den Tandem-Partnern, Unternehmen 
und didaktischer Leitung des Zertifikatsstudiums und dem Servicebüro statt. 

  

www.arrivo-servicebuero.de 

https://www.linguistik.hu-berlin.de/de/institut/professuren/sprachdidaktik/zertifikatsstudium
https://www.linguistik.hu-berlin.de/de/institut/professuren/sprachdidaktik/zertifikatsstudium


 

 

Mitglieder des vfbb: 

 
Aufgaben Auszubildende/ Beschäftigte oder Teilnehmende EQ 

• Formulieren von Wünschen in Bezug auf den Ausbau der eigenen Deutschkenntnisse 
und Mitbringen von Material aus dem Unternehmen und/oder der Berufsschule als 
Basis für die Sprachförderung im Tandem 

• Selbstständige Bearbeitung von Aufgaben zwischen den Treffen, um die eigenen 
Deutschkenntnisse weiterzuentwickeln 

 
 
 
 
Aufgaben Unternehmen 

• Ansprechpartner für Fragen innerhalb des Sprachtandems (z.B. Hinweise geben, Tipps 
und Tricks verraten bei inhaltlichen Fragen)  

• evtl. Freistellung des Azubis von Arbeitszeit für TN an Sprachtandem 

• evtl. Bereitstellung von Betriebsräumen für Treffen/ Leihgabe von Laptops/ Nutzung 
des betriebl. Online-Netzes 
 
 
 

Kontakt:  

ARRIVO BERLIN Servicebüro  
Dörthe Achilles  
Tel.: +49 (0) 30 80 49 35 91 

doerthe.achilles@arrivo-servicebuero.de 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
Das Projekt „ARRIVO BERLIN Servicebüro für Unternehmen“ wird von 
der Berliner Senatsverwaltung für Integration, Arbeit und Soziales 
gefördert 
 
Wir sind Teil der Dachmarke ARRIVO BERLIN: www.arrivo-berlin.de 

 

 
 
 
 

Träger: vfbb e.V. 
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